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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

                             

1.1. Автономная некоммерческая организация, именуемая в дальнейшем 

Организация, является унитарной некоммерческой организацией, не 

имеющей членства и созданной на основе имущественных взносов граждан и 

(или) юридических лиц в целях предоставления услуг в сфере физической 

культуры и спорта. 

Организационно-правовая форма Организации – автономная  

некоммерческая организация.  

Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая 

организация «Лига гребли на лодках дракон». 

Сокращенное наименование Организации: АНО «Лига гребли на лодках 

дракон». 

Место нахождения Организации: город Москва. 

Организация имеет печать с полным наименованием Организации на русском 

языке. 

1.2. Организация использует принадлежащее ей имущество, в том числе                  

переданное учредителем Организации, исключительно для достижения 

целей, определенных настоящим уставом. 

 

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

  

2.1. Предмет деятельности Организации:  

1) организация и проведение физкультурных мероприятий, спортивных 

мероприятий и иных мероприятий по гребле на лодках дракон; 

2) взаимодействие с профессиональными образовательными организациями и 

образовательными организациями высшего образования по вопросам 

развития студенческой гребли на лодках дракон; 

3) содействие развитию спортивной инфраструктуры, укреплению и 

расширению материально-технической базы для занятий греблей на лодках 

дракон; 

4) содействие организации секций по гребле на лодках дракон; 

5) выявление лучших спортсменов  по гребле на лодках дракон среди 

учащихся образовательных организаций высшего образования, любителей и 

ветеранов спорта; 

6) организация и проведение турниров по гребле на лодках дракон; 

7) взаимодействие с иными физкультурно-спортивными организациями 

Российской Федерации и зарубежных стран, участие в отечественных и 

международных выставках, семинарах, конференциях и иных мероприятиях; 

8) информационное обеспечение и продвижение гребли на лодках дракон; 

9) утверждение регламентов, календарей и иных планов мероприятий, 

организация и контроль за их проведением; 

10) учреждение и присуждение премий и наград Организации физическим и 

юридическим лицам за выдающиеся достижения в соответствии с уставными 

целями Организации; 



11) изготовление памятной, официальной, наградной и иной атрибутики с 

символикой Организации; 

12) оказание экспертно-методической и консультационной помощи, 

организационных, юридических, информационных услуг заинтересованным 

организациям в организации и проведении физкультурных, спортивных и 

иных мероприятий по гребле на лодках дракон 

2.2. Целями деятельности Организации являются: 

1) содействие в развитии и популяризации гребли на лодках дракон; 

2) реализация программ спортивной подготовки и подготовка спортивного 

резерва по гребле на лодках дракон; 

3) организация и проведение физкультурных мероприятий и спортивных 

мероприятий по гребле на лодках дракон; 

4) совершенствование физического, духовно-нравственного и 

патриотического воспитания, содействие всестороннему и гармоничному 

развитию; 

5) повышение роли гребли на лодках дракон в укреплении здоровья 

населения, формирование культуры здорового образа жизни; 

6) содействие развитию гребли на лодках дракон в студенческих спортивных 

клубах образовательных организаций высшего образования; 

7) повышение престижа российской студенческой гребли на лодках дракон и 

расширение сотрудничества в рамках международного студенческого 

спортивного движения. 

8) содействие развитию гребли на лодках дракон в корпоративных 

спортивных клубах; 

9) содействие развитию гребли на лодках дракон в любительских спортивных 

клубах. 

2.3. Для   достижения   целей, определенных настоящим Уставом, и в 

соответствии с ними Организация осуществляет следующие виды 

деятельности: 

- «Деятельность в области спорта прочая»; 

- «Деятельность зрелищно-развлекательная прочая»; 

- «Деятельность организаций по защите особых групп населения»; 

- «Деятельность организаций по улучшению положения гражданского 

населения и поддержке общественности прочая»; 

- «Деятельность молодежных объединений»; 

- «Деятельность организаций по проведению культурных и развлекательных 

мероприятий»; 

- «Деятельность по предоставлению стипендий или грантов 

некоммерческими организациями»; 

- «Деятельность прочих общественных и прочих некоммерческих 

организаций, кроме религиозных и политических организаций, не 

включенных в другие группировки». 

2.4. Организация вправе осуществлять предпринимательскую деятельностью, 

необходимую для достижения целей, ради которых она создана, 

соответствующую этим целям, создавая хозяйственные общества или 



участвуя в них, а также заниматься приносящей доход деятельностью,  

необходимой для достижения целей, ради которых она создана, 

соответствующей этим целям деятельности в рамках одного или нескольких 

ее видов, предусмотренных пунктом 5 настоящего Устава. 

Приносящей доход деятельностью Организации является: 

- «Прокат и аренда товаров для отдыха и спортивных товаров»; 

- «Деятельность спортивных клубов»; 

- «Аренда и управление собственным или арендованным недвижимым 

имуществом»; 

- «Деятельность по обработке данных, предоставление услуг по размещению 

информации и связанная с этим деятельность»; 

- «Торговля розничная, осуществляемая непосредственно при помощи 

информационно-коммуникационной сети Интернет»; 

- «Деятельность по созданию и использованию баз данных и 

информационных ресурсов». 

   

3. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ. 

ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ 

 

3.1. Высшим органом управления Организации является Общее собрание 

учредителей. В случае если учредитель один, то высшим органом управления 

Организации является Единственный учредитель. 

3.2. Текущее руководство деятельностью Организации осуществляет 

Директор, он подотчетен Общему собранию учредителей (Единственному 

учредителю). 

3.3. Основная функция Общего собрания учредителей (Единственного 

учредителя) – обеспечение соблюдения целей Организации, в интересах 

которых она была создана. 

3.4. К исключительной компетенции Общего собрания учредителей 

(Единственного учредителя) относится решение следующих вопросов: 

- изменение Устава Организации, утверждение Устава в новой редакции; 

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов формирования и использования ее имущества; 

- избрание Директора и досрочное прекращение его полномочий; 

- принятие в состав учредителей новых лиц, определение порядка приема 

учредителей, кроме случаев, установленных законом; 

- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об 

участии Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и 

об открытии представительств Организации; 

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

- утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 

Организации; 

- утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности. 



- предварительное согласование крупной сделки, в случаях, установленных 

законом. 

3.5. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего 

собрания учредителей (Единственного учредителя) Организации, не могут 

быть переданы ею для решения другим органам Организации, если иное не 

предусмотрено законодательством Российской Федерации. 

3.6. Общее собрание учредителей собирается по мере необходимости. Созыв 

и работу общего собрания организует Директор. 

3.7. Каждому учредителю Организации при голосовании принадлежит 1 

(один) голос. 

3.8. Общее собрание учредителей Организации правомочно, если на 

указанном собрании присутствует более половины его учредителей. Общее 

собрание учредителей может быть проведено дистанционно в формате 

видеоконференции с помощью электронных либо иных технических средств, 

если при этом используются любые способы, позволяющие достоверно 

установить лицо, принимающее участие в собрании, возможность 

участвовать ему в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать. 

3.9. В случае если в Организации два учредителя, собрание правомочно 

при присутствии обоих учредителей. 

3.10. Решение Общего собрания учредителей принимается большинством 

голосов Учредителей, присутствующих на собрании. 

3.11. Решение Общего собрания учредителей по вопросам исключительной 

компетенции Общего собрания учредителей принимается не менее 2/3 

голосов присутствующих учредителей на собрании. Решение о приѐме в 

состав учредителей новых лиц принимается единогласно всеми 

учредителями. 

3.12. На Общих собраниях учредителей ведется протокол. Решения 

единственного учредителя принимается единолично и оформляется 

письменно. 

3.13. В случае выхода из состава учредителей последнего либо 

единственного учредителя он обязан до направления сведений в 

уполномоченный орган о своем выходе принять новое лицо и передать свои 

права учредителя другому лицу, приняв решение.   

 

4. ДИРЕКТОР 

   

4.1. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью 

Организации, подотчетен Общему собранию учредителей (Единственному 

учредителю) и избирается им сроком на 5 лет. 

4.2. Директор является единоличным исполнительным органом. 

4.3. Директор Организации может быть переизбран по истечении срока 

полномочий на новый срок. 

4.4. Вопрос о досрочном прекращении полномочий Директора может быть 

поставлен на общем собрании Учредителей по требованию не менее одного 

Учредителя Организации. 



4.5. К компетенции Директора относятся: 

- организация и контроль работы Организации; 

- обеспечение выполнения решений Общего собрания Учредителей; 

- регулярное информирование Учредителей о деятельности Организации; 

- утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений; 

- утверждение внутренних положений и регламентов Организации; 

- рассмотрение и утверждение сметы расходов Организации; 

- распоряжение имуществом Организации; 

- утверждение штатного расписания; 

- подготовка вопросов для обсуждения на общем собрании Учредителей 

Организации. 

4.6. Директор Организации: 

- подотчетен Общему собранию учредителей (Единственному учредителю), 

отвечает за состояние дел Организации; 

- без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во 

всех учреждениях, организациях и на предприятиях как на территории 

Российской Федерации, так и за рубежом, выдает доверенности; 

- принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности 

Организации; 

- распоряжается средствами Организации, заключает договоры, 

осуществляет другие юридические действия от имени Организации, 

приобретает имущество и управляет им, открывает и закрывает счета в 

банках; 

- решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации; 

- принимает на работу и увольняет работников Организации, утверждает их 

должностные обязанности в соответствии со штатно-должностным 

расписанием; 

- осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств 

Организации; 

- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование 

средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями; 

- организует подготовку и проведение общих собраний Учредителей; 

- организует бухгалтерский учет и отчетность; 

- решает все вопросы, которые не относятся к исключительной 

компетенции общего собрания Учредителей (Учредителя).   

 

5. ДОКУМЕНТАЦИЯ. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 

ОРГАНИЗАЦИИ. 

 

5.1. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

5.2. Организация предоставляет информацию о своей деятельности органам 

государственной статистики и налоговым органам, Учредителям 

Организации и иным лицам в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 



5.3. Ответственность за организацию, состояние и достоверность 

бухгалтерского учета в Организации, своевременное представление 

ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие 

органы, а также сведений о деятельности Организации, представляемых 

Учредителям Организации, кредиторам и в средства массовой информации, 

несет Директор. 

5.4. Учредитель (учредители) ежегодно осуществляют надзор за 

деятельностью Организации, принятием ее органами управления решений и 

обеспечением их исполнения, использованием средств Организации и 

соблюдением ими законодательства Российской Федерации, путем: 

- запроса и анализа документов, связанных с деятельностью Организации; 

- принятия решения о необходимости проведения аудиторских проверок 

деятельности Организации по требованию ее учредителя (учредителей). 

   

6. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 

 

6.1. Имущество, переданное Организации ее Учредителями (Учредителем), 

является собственностью Организации. 

6.2. Учредители Организации не сохраняют прав на имущество, переданное 

ими в собственность Организации. 

6.3. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, 

жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 

иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, а также земельные 

участки в собственности или на ином праве в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

 

7. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОДА УЧРЕДИТЕЛЕЙ 

 

7.1. Прием нового учредителя Организации осуществляется на основании 

решения Общего собрания учредителей (Единственного учредителя) 

Организации, принятого единогласно всеми учредителями Организации. 

7.2. Лицо может по своему усмотрению выйти из состава учредителей 

Организации на основании заявления о выходе. 

7.3. Выход учредителя из состава учредителей Организации, в результате 

которого в составе учредителей Организации не остается ни одного 

учредителя, а также выход единственного учредителя из состава учредителей 

Организации не допускается. В случае выхода единственного учредителя из 

состава Организации сначала принимается новое лицо в состав на основании 

решения действующего учредителя. 

 

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 

 

8.1. Организация может быть добровольно реорганизована в порядке, 

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации и иными 

федеральными законами. 



8.2. Организация вправе преобразоваться в общественно полезный фонд. 

8.3. Решение о преобразовании Организации принимается Общим 

собранием учредителей (Единственным учредителем). 

8.4. Организация может быть ликвидирована добровольно в порядке, 

установленном Гражданским кодексом Российской Федерации. 

8.5. Организация может быть ликвидирована по решению суда. 

8.6. С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней 

переходят полномочия по управлению делами Организации. Директор и 

иные органы прекращают свою деятельность. 

8.7. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено Федеральным 

законом «О некоммерческих организациях» и иными федеральными 

законами, направляется на цели, в интересах которых она была создана, и 

(или) на благотворительные цели в порядке, определенном Общим 

собранием учредителей (Единственным учредителем) Организации. 

8.8. В случае если использование имущества ликвидируемой Организации 

в соответствии с ее учредительными документами не представляется 

возможным, оно обращается в доход государства. 


